
 

 

 

 

 

 

  

  

 

  

 

 

 

 

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

― 歴史と伝統を受け継ぎ 未来に羽ばたけ伊商生 ― 第９号 

2020/09/07 

 

夏休み 就活特集 

適性検査の模擬テスト 
夏休み前に問題集が配られ、夏休みに計２回テストをしました。 

適性検査は、企業によっては試験内容に含まれます。 

 

企業の方からの説明 
伊勢崎市内の企業の方が来てくださり、プロジェクターを

使った会社説明、求めている人材、質疑応答など、話をしてい

ただきました。 

卒業生からのお話 
伊勢崎市内企業に勤める卒業生が来てくださり、やりがいや

社風など、実際に働いてみての感想を話してくださいました。 

企業見学 
求人票を見て、興味を持った会社の中から３社以上選択し、実際に企業へ訪問しました。 

企業訪問をし、雰囲気・環境を肌で感じ、企業の方からどういう会社か、細かい業務内容な

どの説明を受けていきました。 

企業見学終了後は、企業見学報告書を書き、提出しました。 

 

志望動機の書き方 
外部講師の方が来て、志望動機の内容とし

て、書くべきことと書かない方が良いことを細

かく説明していただきました。そして、実際に書

いた文章の修正をしていただきました。 

履歴書の書き方 
先生から履歴書を書くときの注意点の説明を受け、実際に去年の

履歴書などを参考にしながら、書く練習をしました。 

 

 

面接指導 
面接指導は２回あり、１回目は PTAの方々が面接官をして、２回目は

伊商を含めた３校が伊勢崎文化会館で合同面接会をしました。２回目

の面接官は、外部講師の方がしてくださいました。 

指導内容は、１回目は主に入退室や身だしなみを指導していただき、

２回目は内容を細かく指導していただきました。 

 


